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Publication ESNO
« Comment lire un article scientifique pour les infirmier(e)s ? »

Traduit de l’anglais par Nico Decock, administrateur SNIA-CNPIA-IFNA-ESNO. 
Bravo et merci à lui pour cette traduction.
Texte complet à retrouver ici :
file:///C:/Users/Secretariat%20SNIA/Downloads/Scientificpublicationsbooklet.FR.pdf

Déclaration
LA DÉCLARATION ESNO (ORGANISATION 
EUROPEENNE DES INFIRMIERS SPÉCIALISÉS) 
COMPREND 10 RECOMMANDATIONS VISANT 
À RENFORCER LE RÔLE DES INFIRMIÈRES SPÉ-
CIALISÉES ET À FAIRE PROGRESSER LE NIVEAU 
DES SOINS DE SANTÉ VERS 2030.

Lors du congrès de l'ESNO de juin 2023, la 
réponse des infirmières aux « six mégaten-
dances » européennes (selon le programme 
européen EUVECA3) a été discutée et a donné 
lieu à des recommandations aux décideurs 
politiques européens et nationaux en matière 
de santé. Cette déclaration est également 
une extension des éléments décrits dans la 
« Déclaration de Bucarest » de l'OMS sur le 
personnel de santé ainsi qu'une réponse aux 
résultats de l'enquête sur les infirmières spé-
cialisées en Europe.

Lien pour signer la déclaration de l'ESNO. 👇
https://www.esno.org/Caring4Nurses.html

Le 10 octobre 2023
Présentation ESNO et IFNA des 
infirmières spécialistes et des 
pratiques avancées au Parlement 
européen.

À gauche, Adriano Friganovic, Président ESNO
À droite, Pascal ROD, Directeur exécutif IFNA

Le livre du Mois 
Facteurs Humains en Santé, des clés 

pour améliorer la sécurité des patients...
et la vôtre  !

L’expertise technique ne suffit pas pour être un 
acteur de santé performant. L’analyse d’incidents 
dans les industries à risque révèle le poids des 
facteurs organisationnels et humains, éléments 
clefs de la sécurité, notamment dans la prise en 
charge des patients.

Avec une compréhension de ces principes, tout 
professionnel de santé peut développer des com-
pétences non techniques et optimiser la qualité 
des soins. Le sujet est large, balayant les ques-
tions de communication, de management et de 
qualité de vie au travail... tout ce qui a effet sur 
la performance.

Sans prétendre à l’exhaustivité, réunissant 60 
experts de différents horizons, cet ouvrage est 
le premier à s’adresser à toutes les catégories 
professionnelles impliquées de près ou de loin 
dans les soins afin de leur apporter des réponses 
concrètes.

Rendre le système de santé plus sûr est un défi qui 
nécessite l’attention de l’ensemble des person-
nels. Acteurs de santé, que vous soyez soignant, 
personnel administratif, manager, membre de la 
gouvernance ou impliqué dans les fonctions sup-
ports d’un organisation de santé, il est temps 
de vous approprier les principes « facteurs 
humains » et d’intégrer ces savoirs dans vos 
pratiques !

Coordonnateurs
Médecin anesthésiste-réanimateur, Régis Fuzier 
exerce à l’Institut universitaire du cancer de  
Toulouse Oncopole (IUCT-O), il possède égale-
ment une licence avion de pilote professionnel. 
Formé à travers ces deux industries à risque à 
la gestion des facteurs humains, il est très en-
gagé dans l’association FHS (Facteurs humains 

en santé) et dans le comité d’analyse et maî-
trise des risques (CAMR) de la Société française 
d’anesthésie réanimation (SFAR).

Agrégé de mathématiques, anesthésiste-réani-
mateur, diplômé en médecine aérospatiale et 
formateur en simulation, François Jaulin est co-
fondateur de Facteurs humains en santé, associa-
tion qui vise à promouvoir la prise en compte du 
fonctionnement humain et organisationnel dans 
les soins. Il a également cofondé la Patient Safety 
Database, plateforme de partage d’expérience,  
et la SafeTeam Academy, plateforme de forma-
tion e-learning par vidéosimulation.

Facteurs humain en santé : l’avis du SNIA !
Concocté avec passion et coordonné par une main de maître, cet ouvrage dans l’ère du temps a su 
mettre en relations des nombreux expert.e.s sur des thèmes aussi riches que variés ! Il porte haut 

les compétences non techniques si essentielles et pourtant encore méconnues dans nos professions à 
hautes responsabilités ! Les infirmier.e.s anesthésistes, maillon si essentiel pour la qualité et la sécurité 
des soins y sont parties prenantes et mis.e.s à l’honneur. Un livre à mettre dans les régulations de tout 

les blocs opératoires en urgence !




